


 (законных представителей), содействие полноценному психическому и личностному 

развитию учащихся. 

1.6. Основными задачами Консультативного пункта являются: 

- знакомство родителей (законных представителей) с современными представлениями, 

сложившимися в педагогической и психологической науке; 

- информирование в обобщенном виде о психолого-физиологических особенностях 

развития детей; 

- психолого-педагогическое сопровождение учащихся; 

- оказание методической, диагностической, консультативной помощи родителям 

(законным представителям) по различным вопросам воспитания, обучения и развития 

учащихся; 

- оказание содействия в социализации учащихся; 

- проведение комплексной профилактики различных отклонений в физическом, 

психическом и социальном развитии учащихся; 

- обеспечение взаимодействия между учреждением и другими организациями социальной 

и медицинской поддержки детей и родителей (законных представителей); 

- обучение родителей (законных представителей) практическим навыкам создания 

развивающей среды в условиях семьи. 

II. Организация деятельности Консультативного пункта 

2.1. Для организации деятельности Консультативного пункта в учреждении закреплены 

кабинеты. 

2.2. Организация психолого-педагогической помощи родителям (законным 

представителям) в Консультативном пункте строится на основе интеграции деятельности 

разнопрофильных специалистов: заместителей директора по УВР, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов, социальны педагогов. 

2.3. Консультативный пункт работает согласно графику, утвержденному  и.о.директора 

школы. 

2.4. Работа с родителями (законными представителями) и детьми проводится в различных 

формах: групповых, индивидуальных. Индивидуальная работа с детьми организуется по 

запросу родителей(законных представителей) по специально составленному и 

утверждённому графику. 

2.5. Для учёта деятельности Консультативного пункта в учреждении ведётся Журнал 

учёта обращений за консультативной помощью. 

III. Руководство Консультативным пунктом и ответственность 

3.1. Общее руководство деятельностью консультативного пункта осуществляет 

и.о.директора школы, который несёт ответственность за работу Консультативного пункта. 

3.2. Руководитель учреждения своим приказом назначает ответственного за организацию 

работы Консультативного пункта. 

3.3. Ответственный за организацию работы Консультативного пункта: 

- обеспечивает создание условий для эффективной работы Консультативного пункта; 



- составляет график работы Консультативного пункта; 

- обеспечивает учёт обращений за консультативной помощью. 

 


