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3. Цели и задачи ЦДИ
3.1. Целью объединения является создание условий для вовлечения учащихся в интересные и социально значимые отношения, содействие формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей, формирование готовности учащихся к выполнению разнообразных социальных функций в обществе для детей: перспективы интересной жизни; возможность удовлетворить свои потребности.
3.2.  Для достижения этих целей ЦДИ решает следующие задачи:
· создание системы самоуправления как воспитывающей среды школы, обеспечивающей социализацию каждого ребенка;
· создание атмосферы доверия, взаимопомощи, взаимопонимания;
· создание условий для свободного творческого развития личности учащихся;
· формирование ценностного отношения к себе, другим, природе, человечеству;
· социализация личности;
· формирование активной жизненной позиции, развитие самостоятельности, инициативы.
· воспитание личной и гражданской ответственности за умение жить в поликультурной и многонациональной стране.

4. Члены ЦДИ, их права и обязанности
4.1.  Для достижения своих целей члены ЦДИ имеют право:
· свободно распространять информацию о своей деятельности;
· представлять и защищать свои права и интересы;
· принимать участие в общих собраниях, избирать и быть избранным в руководящий орган ЦДИ;
· вносить предложения по вопросам, связанным с деятельностью объединения, получать информацию о планируемых мероприятиях, принимать участие в мероприятиях, проводимых Объединением;
· право выбора форм, способов и видов деятельности для всех членов ЦДИ;
· объединяться в любые звенья, группы, союзы, клубы и т.д., не противоречащие своей деятельностью целями и задачами объединения;
· обращаться за помощью и поддержкой в решении своих проблем в руководящий орган Объединения, администрацию школы, педагогам школы.
4.2. Члены объединения ЦДИ обязаны:
· своими делами способствовать повышению авторитета ЦДИ;
· показывать пример в учебе, труде, беречь школьную собственность, соблюдать учебную и трудовую дисциплину;
· быть честным, скромным, чутким и внимательным к людям;
· заботиться об авторитете своего объединения, проявлять инициативу, выполнять поручения.
5. Структура
5.1. Главным координирующим органом ЦДИ является Совет обучающихся (далее Совет Первых). На заседании Совета заслушиваются и утверждаются план работы ЦДИ на год, отчеты о проделанной работе, вносятся изменения и дополнения в программу деятельности.
5.2. Деятельность Совета Первых регламентируется локальным актом «Положение о Совете обучающихся школы». 
6. Направления деятельности ЦДИ
6.1. ЦДИ реализует следующие направления деятельности:
· личностное развитие: творческое развитие, популяризация профессий, популяризация здорового образа жизни среди школьников;
· гражданская активность: культурное, социальное, событийное волонтерство, архивно-поисковая работа, изучение истории и краеведения;
· информационно- медийное направление: освещение деятельности ЦДИ;
· военно- патриотическое направление: мероприятия в рамках деятельности Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»;
· мероприятия в рамках деятельности общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «РДДМ»;
· мероприятия в рамках деятельности Российского детского- юношеского центра;
· конкурс «Большая перемена»;
· Всероссийская программа социальной активности учащихся начальных классов «ОРЛЯТА РОССИИ».

7. Функционал ЦДИ
7.1.ЦДИ это:
· пространство ученического самоуправления;
· место сбора команд (обществ, кружков) по направлениям интересов детей;
· место встреч с детскими общественными объединениями (движениями), родительским, педагогическим, профессиональным сообществом для проведения совместных мероприятий, проектной деятельности, игр;
· рабочее место советника директора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями (далее Советник);
· место для проведения мероприятий внеурочной деятельности, дополнительного образования детей, дней единых действий;
· центральное место детского объединения, штаба ребят, место встреч, сборов.

8. Ответственность
8.1. Полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возложенных настоящим положением на ЦДИ задач и функций Советника.
8.2. Советник и участники ЦДИ несут персональную ответственность:
· за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности，в пределах, определенных законодательством Российской Федерации；
· зa причинение материального ущерба в пределах, определенных законодательством Российской Федерации；
· за нарушение правил внутреннего трудового распорядка учреждения，инструкций по
охране труда и пожарной безопасности，установленных в учреждения，в соответствии с законодательством Российской Федерации;
· за	сохранность	и	нераспространение	предоставленной	в	его	распоряжение конфиденциальной информации и информации，связанной с персональными данными.
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Dougue nonoxcenun
1.1 Henrp nmerckux uuuumarus (manee I[JIKM) MBOY «ITaptuszanckas COILl» sBigercs

MOOPOBOJILHBIM,  CaMOYIIPABISEMbIM  OOIIECTBEHHBIM 00beAMHEHHEM, OCYILECTBIISIOUIMM  CBOIO
ACATEILHOCTD B COOTBETCTBUH C 3aKOHOAATENLCTBOM Poccuiickoit Menepanuu, Co3NaHHBIM Ha OCHOBE
COBMECTHOM  IEATENBPHOCTH TEaroroB W  yyaluXcss Uil 3aliUThl  OOIIMX HHTEPECOB,
YAOBJIETBOPSIIOLIHMX COUMAILHBIE TOTPEOHOCTH 00BE IHHUBLIUXCS.

1.2 OGvenunenue CTPOMT CBOKW pabOTy Ha OCHOBE IPHHIHIIOB CaMOyIIpaBJICHHS,
J0OPOBOJILHOCTH YYaCTHS B Heil, PaABHONPABHSI, 3aKOHHOCTH U ITACHOCTH.

1.3 OGbeunenye SBISETCS HE KOMMEPYECKOH OpraHu3alel, He HMeeT CBOel OCHOBHOM LETBIO
U3BJICYb PUOBLIE.

1.4 LUJIW, Bemonuss cBOM 3ajaud, HEHCTBYeT B pamkax (enepaibHOrO MpoeKTa
«Ilarpuoruyeckoe Bocnuranue rpaxcian Poccmiickoii Mejepanny HANMOHATEHOTO IIPOEKTa
«O6pasoBanue» MUHHCTEPCTBOM MPOCBEIIEHUS POCCHICKOlH @enepaliid M OCYIECTBIISET CBOXO
ACSTENILHOCTD Ha TeppuTopuu Poccuiickoit Denepanuu B cootBetcTBuu ¢ Koncrutynmeii Poccuiickoi
e epanny, 3akoHoAaTENLCTBOM Poccuiickoit Memepaunn n nactosimum [ToNoKeHHeM.

1.5 OGbenuneHne OCYINECTBISET CBOKO JESTENBHOCTE BO B3AHMOACHCTBHE C OGrepoccuiickoit
O0IIECTBEHHO-TOCY IAPCTBEHHOM IETCKO-IOHOITECKO# opranusamy «Poccuiickoe BHKEHHE JeTell i
MOJIOCKH» M NPYTUMH  OOIICCTBCHHBIMH OOBEIMHEHHSIMH, OPTaHU3AUHMSIME, INPEINIPHUSTHIMH,
Y4pexIeHUsIMH 00pa3oBaHusl, KyJIbTYPBL

2. Ilpunyunsiotveounenun
2.1 LIJIN ctpout paboTy Ha MpUHIMITAX:

-COTPY/IHUYECTBA U CO3UIAHMSI,

-BEIOOPHOCTH BCEX OPraHOB COBMECTHOTO M pa3sfenbHOrO CaMOYIIPaB/ICHUs I€AAaroroB, Y4Yaluxcs:
poauTeseu;

- Pa3JC/ICHUS MIOTHOMOYMH OPraHOB CaMOYHPABJICHHUS LIKOJIbI K MX TECHOE B3aUMO/ICHCTBHE:;

- BBIOOpA COJIepIKaH¥sI, OPraHM3aAMOHHOM CTPYKTYPbI, GOPM ¥ METOZIOB ACSTEIHLHOCTH YYEHHYECKOTO
00BeTMHEHHUS IIKOJIBL,

- IIMPOKOH IJIACHOCTH ¥ OTKPHITOCTH B AEATENBHOCTH 00Be/INHEHNS,

- CBOOO/BI KPUTHKA ¥ OOMEHAa MHEHHAMH II0 JIFOOBIM BONIPOCAaM IIKOJBHOH KH3HH,
JEeATENbHOCTH OO bEeTMHEH S,

’

- PABHOIIPABHOI'O ITapTHEPCTBA MCXKYy BCEMHU YyYaCTHAUKAMHU o6pa3013aTem>H0171 JACATCIBHOCTH.




